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72%
sądzi, że sytuacja ekonomiczna w ciągu  

najbliższych 6 miesięcy będzie dobra

79%
oczekuje dobrej sytuacji

na rynku pracy w ciągu

6 miesięcy

80%
uznaje aktualną

sytuację na rynku

pracy za dobrą

chce lepszej równowagi między

61% życiem prywatnym i zawodowym

54% chce lepszego wynagrodzenia

Dlaczego Polscy zmieniają pracę?

3 najczęściej wskazywane powody to:

74% chce rozwijać swoje umiejętności

61% jest przekonanych, że znajdzie nową  

pracę w czasie krótszym niż 3 miesiące

Confidence Index to cykliczny sondaż przeprowadzany przez firmę rekrutacyjną Michael Page, który bada nastroje wśród

osób poszukujących pracy w wybranych krajach w Europie, Ameryce Północnej, Ameryce Południowej, Azji oraz Australii.

Badanie mierzy poziom optymizmu kandydatów na stanowiskach specjalistycznych i managerskich w odniesieniu do

szans na znalezienie nowej pracy, przewidywanego czasu trwania poszukiwań, oczekiwań wobec własnej sytuacji

zawodowej i sytuacji gospodarczej kraju oraz powodów, które skłoniły ich do zmiany miejsca zatrudnienia.

Jak kandydaci oceniają rynek  
pracy w innych krajach?


