SYTUACJA NA RYNKU PRACY

WNIOSKI PRACOWNIKOW DOT. COVID-19 ORAZ PRACY ZDALNEJ
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Metodologia badania:

3719 odpowiedzi z 13 krajow: Francja, Niemcy, Wiochy, Hiszpania, Holandia, Polska,
Belgia, Szwajcaria, Austria, Portugalia, Turcja, Szwecja, Luksemburg.
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